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DATOS PERSONALES
Nombre y Apellido:		Pedro Arcángel Morales Meza
Fecha de nacimiento:	 28/5/1963
Dirección:			avenida Ramaditas 908 Cerro Ramaditas Valparaíso
Teléfono:			323273776 celular 988183677
Email:			pedromoralesmeza@gmail.com 
FORMACIÓN ACADÉMICA

2016 - a la fecha	Instituto Profesional IACC, Ingeniería en RRHH  
1998 - 2000	Inacap, Técnico Programador en computadores 
1995 - 1997	Superintendencia de AFP, Asesor Previsional
EXPERIENCIA PROFESIONAL 
2010-2017	Sociedad de Exploración y Desarrollo minero
		Jefe Administrativo, 
		Con 8 años de experiencia en contratación, realización de entrevistas, formación y presentaciones orales. Muy responsable, organizado y con iniciativa. Ejecutivo de recursos humanos experto en conseguir consenso entre los empleados, así como en involucrar a la plantilla. Fomenta un entorno de trabajo en equipo, crecimiento continuo y desarrollo de todas las funciones. Ejecutivo de recursos humanos orientado a la consecución de resultados con amplia experiencia en todas las áreas de recursos humanos, entre ellas el desarrollo de políticas, la gestión del rendimiento y la administración de los beneficios. Minucioso agente de recursos humanos con excelentes aptitudes analíticas y experiencia con la administración de nóminas y de ventajas salariales. Agente de recursos humanos con una completa trayectoria en relaciones con los empleados, contratación, compensaciones y ventajas salariales. Organizado con fuertes aptitudes interpersonales. Establece asociaciones empresariales y genera confianza con los responsables y los empleados a fin de crear un entorno laboral positivo. Ejecutivo de recursos humanos, líder dinámico, colaborador y motivador.
		Coordiné las actividades laborales de los subordinados y los personales relativos al empleo, las indemnizaciones, remuneraciones, licencias médicas, vacaciones, finiquitos, cajas de compensación y las relaciones laborales entre los empleados.
	Me encargué de problemas de baja dotación de personal, conflictos, despidos de empleados y procedimientos disciplinarios con los sindicatos 1 y 2 de la faena.
	Representé a la organización en audiencias e investigaciones relacionadas con el personal ante la inspección del trabajo y tribunales del trabajo.

1985-2008	AFP Provida S.A.
	Jefe Subrogante departamento Pensiones Valparaíso
	Coordina trámites de pensiones de vejez, vejez anticipada, invalidez, sobrevivencia y pensiones asistenciales para beneficiarios del sistema de pensiones
		Jefe Subrogante departamentos de Ahorro Santiago
	Coordina proceso creación cuentas de ahorro y giros del sistema de cuentas personales.


IDIOMAS
Español nativo 

Conocimientos Informáticos
Windows y Microsoft office avanzado 

DATOS COMPLEMENTARIOS
Contratación/plantilla
Administración de beneficios
Sistema de información de recursos humanos
Entrevistas
Formación de los empleados
Sistemas de gestión del rendimiento
Administrador de nóminas
Leyes en materia de desempleo
Mantenimiento de registros
Desarrollo de programas de formación
Creación de informes y preparación de auditoría
Gestión de cambios
Resolución de quejas y reclamaciones
Creación de informes estadísticos


DATOS REFERENCIAS

Sr. Rodrigo Lara Angeli Director de Talento Empresas Cemin 
Celular +569 97318381 rlara@cemin.com

Sr. Jorge fuentes Cepeda Subgerente Relaciones Laborales Empresas Cemin
Celular +569 71082372 jfuentes@cemin.com
